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Densidad de cotizacién
% detrabajadores

2020,3%

CEP: pensiones autofinanciadas
son equivalentes a sueldos
promedios, perono alos |.‘|ltimos

Estudio muestra que los montos de las pensiones no difieren tanto de los

la vidalaboral de las personas. Pero los sueldos finales son mucho mas altos que el promedlo
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Densidad promedio gadordel CEP, Alvaro Corde-
0 1o,y el economistay PhD (c)
de Princeton, Francisco Ca-
bezoén, muestra que los ac-
0 54,5%  tualesjubilados pasaron gran
partede su vida activaen un
mercado laboral débil, por lo
que cotizaron en promedio
40 pocas veces y por sueldos ba-
jos comparado con los nive-
les que se observan en 2019.
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riosimponibles efectivos por
el que los actuales pensio-
nados cotizaron, peroson ba-
jas comparadas con los sala-
rios efectivos actuales. De
acuerdo alos dato, la pension
autofinanciada promedio del
2019 fue de 6,6 UF, mientras
que el salarioimponible efec-
tivo promedio de los actua-
les jubilados fue de7,5 UF. Es
decir, la pension promedio es
un 88% del salario prome-
dioquela financié. Sise com-
para con el salario minimo, la
pension promedioes un16%
‘mayor al salario minimo pro-
medio que estaba vigente
cuando los actuales jubilados
estuvieron activos. Algo simi-
lar ocurre con las medianas,
senala el informe: La pen-
sién mediana es de 4,1 UF,
mientras que el salario efec-
tivo mediano de los actuales
jubilados fue de 2,8 UF. “Es
decir, las pensiones son altas
en comparacion alos salarios
que las financiaron”, sefala
elinforme.

Esta conclusién cambia si
se compara las pensiones
con los salarios actuales. La
pensién promedio es solo
un 43% del salario efectivo
promedio, un 23% del sala-
rio promedio imponible y
un 62% del salario minimo,
considerando los valores de
2019. Respecto de las me-
dianas, la pension mediana
esun 47% del salario efecti-
vo mediano, un 18% del sa
lario mediano imponible y
menos de la mitad del sala-
rio minimo del 2019.

Asi, los autores afirman que
existe una paradoja entre
crecimiento econémico y
pension. Esto, porque justa-
mente el crecimiento eco-
nomico de las tltimas déca-
das fue impulsando el au-
mento de los salarios,
aumentando la diferencia
entre los tltimos sueldos de
los trabajadores con los suel-
dos promedio que recibieron
durante su vida.

Ademds, el informe mues-
trauna clara relacion entre el
numero de cotizaciones y sa-
lario con el valor final de la
pension.
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“El sistemade “Elmercado laboral,
pensiones hasido delamano del
eficazen crecimiento
multiplicar los econémico, ha
ahorros, alin mejorado
cuando estonose considerablemente
ha percibido por el las dltimas décadas.
gran crecimiento Esto tiene
que los salarios repercusiones muy
han positivas enlas
experimentado en pensiones, a partir
las dltimas de mayores montos
décadas”. y frecuenciade las
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actuales con los salarios ac-
tuales puedellevara conclu-
siones equivocadas respecto
al funcionamiento del siste

ma de pensiones y de los
efectos del crecimiento eco-
nomico. El sistema de pen-
siones ha permitido financiar
pensiones similaresalos sa-
larios por los que se cotiza.
Ademds, el crecimiento eco-
noémico ha generado un fuer-
te fortalecimiento del merca-
do laboral, lo que ha mejora-
do los salarios y por lo tanto
las pensiones, pero también
ha aumentado el punto de
comparacion paraellas. Esta

Cotizaciones

El pensionado
promedio cotiz6 enel
40,7% de los meses
enlos que pudo
haberlo hecho.

Investigador del CEP

paradoja entre crecimiento
economicoy ladecepcion en
elmonto delas pensiones no
tiene que ser la guia para re-
formar el sistema”, sostiene
el informe.

Alaluzdeestosdatos, Ca-
bezon anade que “cualquier
reforma debe empezar por
un diagnostico correcto. Lo
cierto es que el sistema de
pensiones ha sido eficazen
multiplicar los ahorros, atn
cuando esto no se ha perci-
bido por el gran crecimien-
to que los salarios han ex-
perimentado en las tiltimas
décadas”.

Por su parte, Corderoanade
que “el mercado laboral, dela
mano del crecimiento eco-
noémico, ha mejorado consi-
derablemente las tiltimas dé-
cadas. Esto tiene repercusio-
nes muy positivas en las
pensiones, a partir de mayo-
resmontosy frecuenciadelas
cotizaciones. El desafio toda-
via es grande, pero que las
pensiones hoy sean un por-
centaje considerable de los
salarios que las financiaron es
un dato muy relevante en la
discusion de hoy”.@



